Osnovna $kola bra¢e Radi¢a Klostar Ivani¢

Skolska 20

10312 Klostar Ivani¢

Telefon:01/2829-294/TAINISTVO/, 01-2829-295/RAVNATELJICA/
e-mail:ured@os—brace-radica—klostarivanic.skole.hr

KLASA: 112-02/25-01/11
URBROJ:238-14-46-25-2
Klostar Ivanié 15.10.2025. godine

Hrvatski zavod za zaposljavanje
Ispostava Ivani¢ Grad

Ovime Vas molimo da na svojim mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Zavoda dana
15.10.2025.godine objavite natjecaj:

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(,Narodne novine*, broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,
152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,151/22, 155/23 1 156/23) odredbi Pravilnika o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehni¢kim poslovima koji se obavlj aju u osnovnoj $koli/Narodne novine
broj 40/14 1 75/25/, ¢lanka 10. Pravilnika o radu Osnovne $kole braée Radica i ¢lanka 7. Pravilnika
o sistematizaciji radnih mjesta, ravnateljica Osnovne tkole brade Radi¢a Klostar Ivani¢, objavljuje

NATJECAJ

- zaradno mjesto operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaStitu na odredeno
vrijeme/DO 3 GODINE/ puno radno vrijeme od 40 sati tjedno -1 izvrSitelj/ica

Mjesto rada je u sjedistu Skole, a po potrebi izvan sjedista Skole.
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Prema opéem uvjetu za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu, odredbi Pravilnika o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim poslovima koji se obavlj aju u 0snovnoj
¥koli/Narodne novine broj 40/14 i 75/25/, posebnim uvjetima prema ¢lanku 10. stavak 7. Pravilnika
o radu Osnovne $kole braée Radi¢a Klostar Ivani¢ i Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta u
Osnovnoj koli bra¢e Radi¢a Klostar Ivani¢

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
_zavriena &etverogodi$nja srednja Skola(razina HKO-a 4-2)

-zavren Program obrazovanja za stj ecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost
i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu
zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama




- Iznimno, sukladno ¢lanku 6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomoénim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj Skoli/Narodne novine broj, 40/14 i
71/25)poslove operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu za$titu moze obavljati i osoba koja nema
zavrSen Program obrazovanja, ali ga je duZna zavrsiti u roku od 6 mjeseci od dana zasnivanja
radnog odnosa na tom radnom mjestu, a ukoliko ne zavrsi program obrazovanja u propisanom roku,
prestaje ugovor o radu istekom posljednjeg dana roka za zavretak Programa.

Prije sklapanja Ugovora o radu izabrani kandidati biti ¢e upuceni na utvrdivanje posebne psihicke i
tjelesne zdravstvene sposobnosti.

Probni rad u trajanju: 2 mjeseca, ukoliko je isti moguée ugovoriti

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (“Narodne
novine,” broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i 156/23).

Rok za podnosenje prijave: od 15.10.2025 do 23.10.2025 godine.
Kandidati su obvezni priloZiti:

Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu/ u prijavi na natjedaj kandidati obavezno navode osobne
podatke: ime i prezime, datum i mjesto rodenja, OIB, adresu, kontakt broj telefona ili mobitela i e-
mail adresu za kontakt/ kandidati su obvezni priloziti:

e Zivotopis,

e preslik osobne iskaznice ili drugog vazeceg dokumenta,

* dokaz o stupnju i vrsti stedene struéne spreme/zavriena srednja $kola 4 godine/ (preslika)

* dokaz o zavr§enom Programu obrazovanja za stjecanje djelomiéne kvalifikacije operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna
djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-obrazovnim ustanovama

* uvjerenje /potvrda nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko
od kaznenih djela iz &lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli
(datum na uvjerenju tijekom natjecaja),

® potvrda HZMO-a o radnom stazu (elektroni¢ki zapis), ne starije od mjesec dana

Isprave se prilazu u neovj erenoj preslici i ne vraéaju se kandidatu nakon zavrSetka natje¢ajnog
postupka. Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti izvornike trazenih isprava prije
zakljucivanja ugovora o radu.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natj ecaju.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.



Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjeCaja
ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjetaj i ne obavjestava se o razlozima zasto se ne smatra
kandidatom natjecaja.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na
natje¢aj priloZiti rjeSenje odredenog visokog ucilidta o priznavanju potpune istovrij ednosti u skladu
sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih $kolskih svjedodzbi i diploma/N. N. 57./96 i 21/00
ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne Skolske
kvalifikacije u skladu sa zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija/N.N. 69./22. ili
rjeSenje Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije
radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija/N.N. 82./15.70./19,47./20, 123./23.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®, broj 82/08 i
69/17), na natjeSaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjetaja i koje Povjerenstvo predloZi, obvezni su pristupiti
provjeri kompetencija puten intervjua u skladu s Pravilnikom o na¢inu i postupku te vrednovanju i
procjeni kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj 8koli bra¢e Radi¢a Klostar Ivani¢. Kandidati se
neée posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na vrednovanju i procjeni kandidata, smatrat ¢e se da
su odustali od prijave na natjedaj. Svi kandidati duzni su na testiranju/intervjuu sa sobom imati
odgovarajuéu identifikacijsku ispravu/vazecu osobnu iskaznicu, putovnicu ili vozacku dozvolu.

O vremenu provjere kandidati ée biti obavjesteni putem mreZne stranice Skole www ured@os-
brace-radica —klostarivanic.skole.hr.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim zakonima duzan je u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
&lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 57/92,
77192, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te &lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz
prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21, 156/23), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom
103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:




https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje¢aj duZne su u
prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. &lanka 49.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom/N.N. 157./ 13,152./14. i
39./18.,32./20 duZan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o ispunj avanju trazenih uvjeta i dostaviti
rjeSenje o utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se
moZe upisati u o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca/rj eSenje/ obavijest o prestanku radnog
odnosa, sporazum i dr.

Rok za podno3enje prijava je 8 dana od objave natjetaja na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i
Skole te na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju se
osobno ili poStom na adresu: Osnovna $kola braée Radi¢a Klostar Ivanié, Skolska 20, 10312
Klostar Ivani¢, s naznakom ,,za natje¢aj- operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu, na
odredeno vrijeme/ do 3 godine/, puno radno vrijeme*.

Prijavom na natje¢aj kandidat daje privolu Osnovnoj $koli braée Radi¢a Klostar Ivanié za
prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢aja, u skladu s
odredbom EU2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a Europe i Zakona o provedbi Opée uredbe o
zastiti osobnih podataka ( ,,Narodne novine* broj 42/1 8).

Na mreZnoj stranici Skole: ured@os-brace-radica-klostarivanic.skole.hr objavit ée se podaci o
kandidatima i vremenu razgovora za posao.

O rezultatima izbora kandidati e biti obavijesteni putem mreZne stranice ¥kole: ured@os-brace-
radica-klostarivanic.skole.hr ili postom ukoliko se na natjecaj prijavi kandidat/i koji se poziva/ Ju na
pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima i to u roku od 15 dana od dana
sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom.

Natjecaj je objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i HZZ te na Web stranici i oglasnoj plo¢i
Skole.



RAVNATELJICA:
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